Verksamhetsplan 2023

Historia

Idrottsklubben Frej grundades den 5 februari 1968 av Ake Berghagen och hans vanner. IK Frej
Tabys verksamhet syftade da saval som nu till att framja idrotts- och fritidsverksamheten framfor
allt bland barn och ungdomar i Taby Kyrkby med omnejd. Tillsammans och med hjélp av den
unika kanslan av gemenskap och tillhérighet som finns nere pa Vikingavallen vill vi skapa en
klubbkansla déar spelarna ar stolta 6ver IK Frej Taby och en kultur dér vi fostrar spelare och
ledare till att agera bade pa och bredvid planen som goda representanter for klubben.

Vision

IK Frej Taby Fotboll &r en idrottslig forebild i samhaéllet genom var utbildning av spelare och
ledare pa alla nivaer och genom livet, med Vikingavallen som motesplats.

Verksamhetsidé

S& manga som mdjligt, sa lange som mdjligt, sa bra som mojligt!

* IK Frej Taby fotboll ska bedriva fotboll- och fritidsverksamhet.

* Vi ska stimulera vara medlemmars sociala och idrottsliga utveckling genom: Gladje, laget,
karlek till fotboll, den individuella utvecklingen, och en kvalitativ fotbollsutbildning

 Utveckling och gladje ar viktigare an resultat.

* Vi ar en positiv moétesplats i samhallet som stimulerar till ett livslangt intresse for idrott och IK
Frej.

Var modell bygger pa stort engagemang fran bade ideella och arvoderade ledare. Foraldrarna till
barnen som spelar ar grundbulten i var verksamhet och fran barnens tidiga alder onskar vi att
manga foraldrar &r med och engagerar sig. Foreningen tillhandahaller utbildningar i samarbete
med bade Stockholms Fotbollférbund och RF-Sisu kring bl.a hur det &r att "Leda sma lirare” samt
Coachande Foraldraskap samt rena tranarutbildningar. Vi har en detaljerad spelarutbildningsplan
for att sdkerstalla kvalitativ fotbollsutbildning dér stéttar med en méngd interna utbildningar for
vara ledare frAn 5 mot 5 upp till 9 mot 9 spel. Nar man kommer upp i &lder och bérjar spela 11



mot 11 spel tillhandahaller vi i den man det gar arvoderade ledare som har till uppgift att
vidareutbilda vara spelare. Aven dessa lag har dock behov av engagerade foraldrar.

Var modell bygger aven pa att vi ar en breddférening hela vagen (sa lange som majligt) upp till
det ar man fyller 20 ar. Vi bedriven ingen selekterad verksamhet fram till dess man fyller 15 ar.
Daremot uppmuntrar vi rotation till &ldre lag for spelare som har kommit langt i sin utbildning.

Vid 15 ars alder finns ytterligare ett spar dar de som ar ambitiosa i sin fotbollsutbildning och har
kommit langt skall erbjudas en ny miljo som syftar till att forbereda ungdomarna pa en elitmiljo.

Den langsiktiga utvecklingen av Frejungdomar ar viktigare &n kortsiktiga framgangar for egna
laget. Genom ett dylikt tankesatt optimerar vi majligheten till utveckling for vara ungdomar, samt,
maximerar mojligheten till smidig 6vergang till spel i lag med spelare fran flera argangar.

Fran BOIL till Senior. IK Frej Taby Fotboll bedriver verksamhet fran vara yngsta BOIL medlemmar
till var Seniorverksamhet for bade tjejer och killar upp till damer och herrar.

Var vardegrund G.U.L.D skall spegla var verksamhet och ar nagot som galler for alla ledare,
spelare och personal.

Véarderingar — GULD

G-LADJE Gemenskap, kamratskap, laganda, passion

U-TBILDNING Mojligheter, kvalitet, ansvar, individuell utveckling

L-ARA FOR LIVET Livslangt intresse for idrott och Frej, ansvar utanfor planen
D-ELAKTIGHET Alla kédnner alla, Frej-familjen, positiv social moétesplats

Pa det sportsliga planen skall foreningen, ideella ledare, arvoderade ledare, styrelse samt
personal fortsatt jobba utifrdn den sportsliga vision som beslutades under 2021. Onskar man ta
del av den Sportsliga planen finns den att ladda ner fran hemsidan alternativt hora av sig till
Sportkontoret.

Klubben skall dessutom under verksamhetsaret 2023:

¢ Implementera ett nytt administrationsprogram som erséatter dagens Laget.se

o Forbattra omkladningsrum och tvattmojligheter fér Damerna i Tegelhuset.

o Genomféra Sommarfotbollsskolor och Hostcamp. Eventuellt &ven bygga ut med en
kortare Paskcamp.

e Genomféra Kvarterscupen for vara barn fédda 2016.

o Genomfora Vikingacupen under senare delen av hdsten.

e Fortsatta utbilda vara tranare bade pa externa utbildningar men aven interna.

e Starta upp en nya BOIL kull fédda 2018.

e Sjosatta planen med unga ledare, ndgot som kom upp pa Visionsmotet och énskades av
ledarna fér nagot ar sedan.

Under aret kommer det ocksa ske en hel del markarbeten i och med att man startar byggnationen
av nya infarten samt att TIP2 (9ans plan) skall fa nytt konstgras. Dessutom raknar kommunen
med att under Q4 starta byggnationen av nya Motorikhallen.

Sponsorer:

Foreningen har manga sponsorer, sma som stora. Malsattningen ar att bibehalla samtliga aven
om vi vet att det ar en lagkonjunktur i annalkande. En 6versyn av vara sponsorpaket har
paborjats for att skapa béttre forutsattningar for bade foreningen och vara partners.



Ovrigt:

Vi kommer fortsatta arbeta med att skapa en trygg, jAmstalld och utvecklande klubb — i enlighet
med Riksidrottsforbundets riktlinjer kring séker och trygg miljo skall alla ledare inom klubben visa
upp ett utdrag fran Belastningsregistret avseende arbete med idrottsféreningar.

For IK Frej Taby Fotboll

Pontus Bjérnsson Stefan Bellander

Ordférande Klubbchef



